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Eğitim BilgileriDoktora, Sakarya Üniversitesi, Türkiye 1996 - 2001Yüksek Lisans, Selçuk Üniversitesi, Türkiye 1994 - 1996Lisans, Selçuk Üniversitesi, Türkiye 1989 - 1993
Biyografi 1971 yılında Antakya/Hatay’da doğdu. İlk, orta ve lise öğrenimini Antakya’da tamamladı. 1993 yılında SelçukÜniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümünden mezun oldu. 1995 yılında Niğde Üniversitesi,İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümüne Araştırma Görevlisi olarak girdi. Yüksek Lisans eğitimini1996 yılında Selçuk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Yönetim Bilimleri Anabilim dalında “Yerel yönetimlerdedemokrasi ve yönetime katılma” başlıklı çalışmasıyla tamamladı. Doktora eğitimini ise 2001 yılında Sakarya ÜniversitesiSosyal Bilimler Enstitüsü Kamu Yönetimi Anabilim dalında “Yeni kamu yönetimi anlayışı (Büyükşehir ve il belediyeleriüzerinde bir araştırma)” başlıklı teziyle tamamladı. Niğde Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kamu YönetimiBölümünde 2002 yılında Yardımcı Doçent, 2008 yılında da Doçent olarak görev yaptı. 2009 yılında Hatay Mustafa KemalÜniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi Bölümünde Doçent olarak göreve başlayan Veysel EREN,2014 yılında Yönetim Bilimleri alanında Profesör oldu.      Prof. Dr. Veysel EREN, meslek hayatının her evresinde kamu yönetimi alanının birçok önemli ve güncel sorununudünyadaki gelişmeler ışığında ele alarak, çok sayıda akademik çalışmaya imza atmıştır. Akademik çalışmaları arasındaYeni Kamu İşletmeciliği, Stratejik Yönetim, Performans Yönetimi, Kriz Yönetimi, Yerel Yönetimler, Sivil ToplumKuruluşları, Yönetimde Reform, Bilgi Teknolojileri ve Kamu Yönetimi, Örgütsel Bağlılık, Göç ve Uyum Politikaları,Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi gibi konulara odaklanmıştır. Bu bağlamda çok sayıda ulusal ve uluslararası makalekaleme almış ve bildiri sunmuştur. Ayrıca EREN’in Devletin Dönüşümü ve Yeni Dönem KamuYönetimi (2008), Kuramdan Uygulamaya Yerel Yönetimler ve Kentsel Politikalar (2013), Kamuda PerformansYönetimi (2020) ve Kamu Sektöründe Kriz Yönetim (2022) başlıklarını taşıyan bireysel ve ekiplerle hazırladığı kitaplarıve onlarca kitap bölümü bulunmaktadır. Bu akademik çalışmalarının yanı sıra ulusal ve uluslararası düzeyde yürütülenprojelerde görev almıştır. Yine lisansüstü düzeyde çok sayıda öğrenciye danışmanlık yaparak, yüksek lisans ve doktoramezunları yetiştirmiştir. Danışmanlığını yaptığı öğrencileriyle de Türkiye’nin önemli sorunlarına ilişkin çalışmalaryürütmüştür. Doktora danışmanlığını yaptığı öğrencileriyle başta Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi olmak üzere,
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Sosyal Medya ve Yönetime Katılım, Türkiye’nin Su Yönetimi ve Politikaları, Kamu Politikalarının Başarısı veBaşarısızlığının Yenilenebilir Enerji Politikaları Bağlamında Değerlendirilmesi gibi konuları çalışmıştır.    Prof. Dr. Veysel EREN , akademik çalışmalarının yanı sıra, bulunduğu üniversitelerde birçok idari görevi de başarıylayürütmüştür. Bu görevlerden bazıları; Anabilim Dalı Başkanlığı, Bölüm Başkanlığı, Dekan Yardımcılığı, RektörYardımcılığı, Üniversite Senatosu Üyeliği ve birçok fakülte ve yüksekokulda Yönetim ve Fakülte Kurulu Üyelikleridir.Niğde Üniversitesi İİBF Kamu Yönetimi Bölümünün kuruluş aşamasında bölüm başkanlığı görevini yürütmüştür. 2014-2023 yılları arasından Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi İletişim Fakültesi Dekanlığını vekâleten yürüten Prof. Dr. VeyselEREN iyi düzeyde Almanca, orta düzeyde İngilizce ve Arapça bilmektedir. 9 Aralık 2022 tarihi itibariyle Hatay MustafaKemal Üniversitesi Rektörlüğüne atanan EREN evli ve iki çocuk babasıdır. Rektörlük görevinin yanı sıra 42. Dönem ÜAKBaşkanlığını yürütmüştür.
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Yaptığı TezlerDoktora, Yeni kamu yönetimi anlayışı (Büyükşehir ve il belediyeleri üzerinde bir araştırma), Sakarya Üniversitesi, 2001Yüksek Lisans, Yerel yönetimlerde demokrasi ve yönetime katılma, Selçuk Üniversitesi, 1996
Araştırma AlanlarıSosyal ve Beşeri Bilimler, Kamu Yönetimi
Akademik Unvanlar / GörevlerProf. Dr., Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, SİYASET BİLİMİ VE KAMUYÖNETİMİ, 2014 - 2025Doç. Dr., Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ, SİYASET BİLİMİ VE KAMUYÖNETİMİ, 2009 - 2014Dr. Öğr. Üyesi, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 2001 - 2009Dr. Öğr. Üyesi, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, 2004 - 2007
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Rektör Yardımcısı, Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, 2014 - 2018Komisyon Başkanlığı, Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, 2014 - 2018Dekan Yardımcısı, Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, 2013 - 2014Farabi Programı Kurum Koordinatörü, Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, 2009 - 2014MYO Müdürü, Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi, 2010 - 2010Anabilim/Bilim Dalı Başkanı, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, 2002 - 2009Bölüm Başkanı, Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi, 2004 - 2007
Verdiği DerslerLisansYönetim Bilimi I, Lisans, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016, 2014-2015, 2013-2014, 2012-2013, 2011-2012Bürokrasi, Lisans, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016, 2014-2015, 2013-2014, 2012-2013,2011-2012Yönetim Bilimi II, Lisans, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016, 2014-2015, 2013-2014, 2012-2013, 2011-2012Kamu Yönetiminde Güncel Sorunlar, Lisans, 2019-2020, 2018-2019, 2013-2014, 2012-2013, 2011-2012Türkiyenin Yönetim Tarihi , Lisans, 2013-2014, 2012-2013Kamu Yönetiminde Denetim , Lisans, 2013-2014, 2012-2013Lisans YandalTürk İslam Yönetim Geleneği, Lisans Yandal, 2021-2022KAMU PERFORMANS YÖNETİMİ, Lisans Yandal, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016KAMU YÖNETİMİNDE KARAR VERME, Lisans Yandal, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016Lisans Çift AnadalBÜROKRASİ VE SİYASET, Lisans Çift Anadal, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016, 2014-2015,2013-2014, 2012-2013, 2011-2012KAMU YÖNETİMİNDE YENİ YAKLAŞIMLAR, Lisans Çift Anadal, 2019-2020, 2018-2019, 2017-2018, 2016-2017, 2015-2016, 2014-2015, 2013-2014, 2012-2013, 2011-2012
Yönetilen TezlerEREN V., Kamu yönetiminde karar verme sürecinde bir yöntem olarak istişare: Gerede Kaymakamlığı örneği, YüksekLisans, H.BARUTÇU(Öğrenci), 2024EREN V., Ali Şeriati ve Karl Marks'da yabancılaşma kavramı üzerine bir inceleme, Yüksek Lisans, C.SEDA(Öğrenci), 2024EREN V., Yerel kamu politikası oluşum sürecinde sivil toplum örgütlerinin rolü: Hatay örneği, Yüksek Lisans,E.SİNES(Öğrenci), 2022EREN V., Kamu politikalarının değerlendirilmesinde başarı ve başarısızlık teorisi: Yenilenebilir enerji politikalarıbağlamında Türkiye, Doktora, Ö.FUAD(Öğrenci), 2022EREN V., Küreselleşme, kültür ve ulus devletin geleceği, Yüksek Lisans, R.İREM(Öğrenci), 2021EREN V., Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi bağlamında kamu personel rejiminin dönüşümü ve Cumhurbaşkanlığı İnsanKaynakları Ofisi, Yüksek Lisans, F.SAİTOĞLU(Öğrenci), 2020EREN V., Bir kamu politikası olarak Türkiye'de su yönetimi: Güneydoğu Anadolu Projesi özelinde bir inceleme, Doktora,Ö.FARUK(Öğrenci), 2020EREN V., İslamofobiye ilişkin Hatay'daki gayrimüslimlerin yaklaşımları üzerine bir araştırma, Yüksek Lisans,S.SÖKMEN(Öğrenci), 2019EREN V., Sosyal devlet ilkesi bağlamında devlet yardımlarının analizi: 2002 sonrası Antakya örneği, Yüksek Lisans,Ş.ZEYBEK(Öğrenci), 2019EREN V., Kamu politikalarının oluşturulmasında düşünce kuruluşları: SAM örneği, Yüksek Lisans, Ö.FUAD(Öğrenci), 2018
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SCI, SSCI ve AHCI İndekslerine Giren Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. The process o f strategic planning at universities: A comparative study of selected private and state universities Üniversitelerde Stratejik Planlama Süreci: Devlet ve Vakif ÜniversitelerindeKarşilaştirmali Bir  Araştirma EREN V., Orhan U., Dönmez D.Amme Idaresi Dergisi, cilt.47, sa.2, ss.121-143, 2014 (SSCI)
Diğer Dergilerde Yayınlanan MakalelerI. ARTIFICIAL INTELLIGENCE SUPPORT IN DISASTER MANAGEMENTEREN V., DUMAN H.Kamu Yönetimi ve Teknoloji Dergisi, cilt.7, sa.1, ss.13-36, 2025 (Hakemli Dergi)II. Büyükşehir  Belediye Yönetiminde Karar Alma Sürecinde Etkinlik Ve Verimlilik Problemi: Hatay ÖrneğiEREN V., YILMAZ V.International Journal of Academic Value Studies (Javstudies JAVS), cilt.4, sa.19, ss.518-533, 2018 (Hakemli Dergi)III. Darbe Neden Olur’u Yeniden Düşünmek: 15 Temmuz Darbe Girişim Üzerine Bir  Değerlendirme EREN V., KAHRAMAN Ö. F.JOURNAL OF TURKISH STUDIES, cilt.12, sa.31, ss.103-124, 2017 (Hakemli Dergi)IV. Mülteci Politikası: Avrupa Birliği ve Türkiye KarşılaştırmasıÇakran Ş., EREN V.Mustafa Kemal Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, cilt.14, sa.39, ss.1-30, 2017 (Hakemli Dergi)V. Belediyelerde Karar Verme Süreci: Batman ÖrneğiEREN V., BİMAY M.THE JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES INSTITUTE, cilt.1, ss.1-20, 2017 (Hakemli Dergi)VI. Neo  Liberalizmle Gelen Değişimin Yükseköğretim Sistemine EtkileriEREN V., AYDIN A.Route Educational And Social Science Journal, cilt.3, sa.3, ss.218-232, 2016 (Hakemli Dergi)



VII. Türkiye'de Kentleşme Sürecinde Yeni Bir  Olgu   Suriyeli KentlilerEREN V., AYDIN A.Çukurova Araştırmaları, sa.2, ss.31-38, 2016 (Hakemli Dergi)VIII. Sosyal Medyanın Kamuoyu Oluşturmadaki Rolü ve Muhtemel RisklerEREN V., AYDIN A.Karamanoğlu Mehmetbey Üniversitesi Sosyal ve Ekonomik Araştırmalar Dergisi, cilt.16, ss.197-205, 2014 (HakemliDergi)
KitaplarI. Karmaşıklıkta Direnç Arayışı: Michael Batty’nin Kent Sistemleri ve Dinamik Adaptasyon TeorisiÜzerine Yeni PerspektiflerEren V., Akın S.Post-Modern Dönemde Yerel Yönetimler, ALTINTAŞ HAKAN, Editör, BİDGE, Ankara, ss.194-211, 2024II. Kamusal Alan, Vatandaşlık ve Mekânsal Adalet: Hannah Arendt Perspektifiyle Türkiye’de KentselPlanlamaEren V., Akın S.Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Gelişmeler 2, ULUKAN MEHMET,DİLBER FADİME, Editör, PlatanusPublishing, Ankara, ss.763-777, 2024III. Avrupa Birliği'nde Yenilenebilir  Enerji Yatırımlarının Gelişimini Destekleyen Çözüm Yolları Eren V., Akın S.Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Gelişmeler 2, ULUKAN MEHMET,DİLBER FADİME, Editör, PlatanusPublishing, Ankara, ss.751-762, 2024IV. PakistanEREN V., AYDIN A.Karşılaştırmalı Kamu Yönetimi, Ateş, Hamza, Editör, Türk İdari Araştırmalar Vakfı, Ankara, ss.795-814, 2022V. Kriz Kavramı ve Kriz Yaratan DurumlarEREN V.Kamu Sektöründe Kriz Yönetimi Kavram, Kuram ve Uygulamalar, Eren, Veysel, Editör, Nobel, Ankara, ss.1-29, 2022VI. Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sisteminde Üst Düzey Kamu GörevlileriEREN V., Saitoğlu F.Farklı Boyutlarıyla Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi, Elvettin Akman, Editör, Nobel, Ankara, ss.301-330, 2021VII. Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sisteminde Üst Düzey Kamu YöneticileriEREN V., SAİTOĞLU F.Farklı Boyutlarıyla Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi, AKMAN ELVETTİN, Editör, Nobel Akademik Yayıncılık,Ankara, ss.301-328, 2021VIII. Türkiye'de Göçün Yönetimi ve ÖrgütlenmesiEREN V., Saitoğlu F.Çağlar Boyu Göç, Kalaycı İsa, Kalmış Gökhan, Editör, Gazi Kitabevi, Ankara, ss.401-431, 2021IX. Türkiye’de Göçün Yönetimi ve ÖrgütlenmesiEREN V., SAİTOĞLU F.Çağlar Boyu Göç (Tarih-Kültür-Medeniyet), KALAYCI İSA, KALMIŞ GÖKHAN, Editör, Gazi Kitabevi, Ankara, ss.401-432, 2021X. Genel İdare Hizmet Alanı Personel Sistemi EREN V., Dölek G. N.Türk Kamu Personel Yönetim Sistemi, Bilgin Kamil Ufuk, Tuğan Esra Nur, Editör, Akademisyen, Ankara, ss.1-36,2021XI. Yerel Yönetimler ve Çocukların SosyalleşmesiEREN V., DÖNMEZ D.Yerel Yönetimler ve Çocuk Politikaları, Ateş, Hamza, Editör, 4T, İstanbul, ss.137-148, 2021



XII. Kamuda Performans Yönetiminin EleştirisiEREN V., KAHRAMAN Ö. F.Kamuda Performans Yönetimi, Eren Veysel, Eroğlu Tuğba, Editör, Nobel, Ankara, ss.301-326, 2020XIII. Kamu Yönetimi İle İlgili Temel Kavramlar EREN V.Kamu Yönetimi Teorileri, Hamza Ateş, Editör, Savaş Yayınevi, Ankara, ss.17-48, 2020XIV. Kamuda Performans Yönetiminin EleştirisiEREN V., KAHRAMAN Ö. F.KAMUDA PERFORMANS YÖNETİMİ: Kavram, Kuram ve Uygulama, Prof. Dr. Veysel Eren, Prof. Dr. H. Tuğba Eroğlu,Editör, NOBEL AKADEMİK YAYINCILIK EĞİTİM DANIŞMANLIK, Ankara, ss.301-326, 2020XV. Kamuda Performans Ölçüm Modelleri ve Performans ÖlçütleriEREN V.Kamuda Performans Yönetimi, Eren Veysel, Eroğlu Tuğba, Editör, Nobel, Ankara, ss.73-118, 2020XVI. Yerel Yönetimlerin Örgütlenme Sorunları: Yerel Yönetimlerde Yöneticilerin ve PersonelinNiteliklerinin Artırılması StratejileriEREN V.Yeni Sistemde Yerel Yönetimler, Hamza Ateş, Mustafa Çöpoğlu, Mücahit Bıyıkoğlu, Editör, Savaş Yayınevi, Ankara,ss.7-19, 2018XVII. İsveçEREN V., KAHRAMAN Ö. F.Yönetsel Yapı İncelemeleri, Prof. Dr. Burhan Aykaç, Dr. Öğr. Üyesi Hatice Altunok, Dr. Fatma Gül Gedikkaya, Editör,NOBEL AKADEMİK YAYINCILIK EĞİTİM DANIŞMANLIK TİC. LTD. ŞTİ., Ankara, ss.361-382, 2018XVIII. Yasama Yürütme İlişkileri Açısından Başkanlık Sistemi İle Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi’ninKarşılaştırılmasıEREN V., AKINCI B.Cumhurbaşkanlığı Hükümüt Sistemi: Kamu Yönetiminde Değişim, Yüskel Demirkaya, Editör, Hiperyayın, İstanbul,ss.35-70, 2018XIX. Kamu Politikası Perspektifinden Cumhurbaşkanlığı ve Parlamenter Sistem Karşılaştırması: Aktörler , Süreçler ve SonuçlarEREN V., KAHRAMAN Ö. F.Cumhurbaşkanlığı Hükümet Sistemi: Kamu Yönetiminde Değişim, Yüksel Demirkaya, Editör, Hiperyayın, ss.71-98,2018XX. Kamu PolitikasıEREN V.Siyaset Bilimine Giriş, Kutlu, Önder, Editör, Lisans Yayıncılık, Hatay, ss.259-282, 2012XXI. Türkiyede Göç, Gecekondu ve Terör Üzerine Bir  Araştırma: Adana Kenti Örneği EREN V., ÖZEL M., Altınkaya Ö. F.Terörün Sosyal Psikolojisi, Murat Sever, Hüseyin Cinoğlu Oğuzhan Başıbüyük, Editör, Polis Akademisi Yayınları,Ankara, ss.261-282, 2010XXII. Kamu Kesiminde Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi EREN V., ÇALIK F.Kamu Yönetimi Yazıları, Eryılmaz, B. Eken, M., Şen, L, Editör, Nobel, Ankara, ss.220-245, 2007XXIII. Kamu Personel Rejiminde Reform Arayışları: Bürokratik Başarı İlkeleri ve İşletmeci Ücretlendirme Anlayışı Bağlamında Bir  Değerlendirme EREN V., EKEN M.Kamu Yönetimi: Yöntem ve Sorunlar, Şinasi Aksoy, Yılmaz Üstüner, Editör, Nobel Yayınları, Ankara, ss.173-194,2007XXIV. Yeni Kamu Yönetimi Anlayışı (Büyükşehir  ve İl Belediyeleri Üzerinde Bir  Araştırma)  EREN V.YÖK, 2001
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