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Ankara, pp.261-282, 2010XXII. Kamu Kesiminde Stratejik İnsan Kaynakları Yönetimi EREN V., ÇALIK F.in: Kamu Yönetimi Yazıları, Eryılmaz, B. Eken, M., Şen, L, Editor, Nobel, Ankara, pp.220-245, 2007XXIII. Kamu Personel Rejiminde Reform Arayışları: Bürokratik Başarı İlkeleri ve İşletmeci Ücretlendirme Anlayışı Bağlamında Bir  Değerlendirme EREN V., EKEN M.in: Kamu Yönetimi: Yöntem ve Sorunlar, Şinasi Aksoy, Yılmaz Üstüner, Editor, Nobel Yayınları, Ankara, pp.173-194,2007XXIV. Yeni Kamu Yönetimi Anlayışı (Büyükşehir  ve İl Belediyeleri Üzerinde Bir  Araştırma)  EREN V.YÖK, 2001
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